gl

Mapa de Pessoal

2026
Postos de Trabsiho
Contrato Por Tempo
Atribulgo I Competéncia / Area de Formagso / Area Contrato Por Tempo Indeaterminado Determibvel o
Unidsds Organica Camgo/Carnroira/Categoria de trabatho
Slssglio de
Ocupadon Mobilidnd AOcupwr | Total COcupados | AOcuper |  Totad
As previstas no n.* 1 do at8° dalein®
212004, de 15 de janeiro, republicada pela Le) N
" GA2011, de 22 de dezembr, e a5 Chefe de Diviso Area de Direito 0 ° P i me o
previstas no art. 16° do Regulamento dos GO
Servicos Municipas da CAmara Municipal
Um posio de trabatho ocupado
! a Técnico Superior]
As constartes no anexo da Lein.® . . _ -
N Técnico Superior Area de Direito 2 2 0 CTTI, em exercicio de fungbes|
35/2014 de 20 de junho de 2014, \dirig em de
servico.
q ©
Mmasa s d':’sm"' Técnico de Informatica Informética 1 1 0
Divisio Administrativa e
Juridica
. . . ing lUm posto de trabatho a ocupar
Técnico Superior Engenharia mecénica 1 1 com um b 2ado,
Técnico Superior Biologia 1 1
As constantes no anexo da Lein.®
35/2014 de 20 de junho de 2014. Técnico S . 1 A com 3
Um posto de trabatho associado
. . Engenharia dos Recursos a um Técnico Supesior CTT1 3
Técnico Superior Florestai 1 1 [ fungd pbls de
Vereador.
As previstas no art. 17° do
Regutamento dos Servigos
Municipais da Camara Municipal e Coordenador Técnico 1 1

as constantes no anexo da Lein®
352014 de 20 de junho de 2014.
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Postos do Trabalho
, Contrato Por
Unidade Orgiica Atribulclo [ Compeibneia / i g_.;m,h Contrato Por Tompo indsterminado Por Tempo
Ocupados | TESEOS | AOcuper | Totwl | Ocupados | ACewper | Tomst
rwhbﬁwl!.MQ
Salubridade

Assistente Técnico

10
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2026
Postos de Trabetho
Contrato Por Tempo
Indeterminado
AtribuigEo / Competdncta / Area de Formag3o / Arva Contrato Por Tempo Determinével et
Unidade Orgdnica CargofCarreira/Categorta de trabatho
Skuaclo de
Ocupados Mobaideck AQcupar | Tota! Ocupados | AGouper | Totad
5 Fiscal { Cameira Especial de 3 1 °
Fiscalizagso)
[Um posto de trabalho de
. iencarmegado operacional
Encamegado Operacional 4 1 1 3 associado 2 uma mobilidade
interna intercategorias \,
Assistente Operacional 1 1 [}
Assistente Operacional Canalizadores 14 3 17 0
Assisterte Operacional Motorista de Pesados 7 1 8 0
. . Motorista de Transportes
Assistente Operacional Coletivos 2 2 4
Condutor Maquinas
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos 1 1 0
Esnecizis
Assistente Operacional Coveiro 6 2 8 o
{Secio de Aguas, Saseamento e
Salubridade Assistente Operacionat Cantoneiro Limpeza 8 2 10 0
Um posto de trabathol
‘associado a assistente)
Assistente Operacional Leitor Cobrador Consumos 6 1 4 1" [} operacional cTn em
mobilidade intema
Assisterme Operacional Mecanico 1 1 0
Assistente Operacional Soldador 3 3 [
tUm posto de trabaho CTTI|
. . . L |associado a um assistente|
Assistente Operacional Cantoneiro Vias Municipais 42 9 5 [ | jonal em bcenca sem
uau‘ |um .
Assistente Operacional Municipais/Pedreiro 1 1 1]
Assistente Operacional Auxiliar Limpeza 2 4 [} [}
| Assistente Operacional Audliar Servicos Gerais 1 1 2 0
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N 2026
Postos de Trabatho
Contrato Por Tempo
Indeterminado
o Atrfbuicio / Competincla f Area de Formacsio J Area Coatrato Por Tempo Determinivel i
Orpica Actividade CagoiCareira/Categoria de trabalho
Shuagio de
Ocupados Mobitidac AOcupar | Total Ocupados | AOcupar | Total
As previstas no art 16° do Regulamento
005 Servigos Municipais da Camara .
Municipal e as s da Coordenador Téchico 1 1 [} ,—-\\'
Lein® 35/2014 de 20 de junho de 2014 I
Secgo de Pessoal \
As constantes no anexo da Lein.® o . \ A
3572014 de 20 de junho de 2014, Tecnico Superior ! L \ I|
L\
-'“1 .
As constantes no anexo dalein® . . \
3572014 de 20 de junho de 2014, Assistente Técnico y
As previstas no at. 19° do Regulamento
dos Servicos Municipais da CAmara 8
Municiodl @ as s no da Coordenador Técnico 1 1 ]
Sec;ao de Expediente Geral | Lei 0.° 3572014 de 20 de junho de 2014
As constantes no anexo da Lein® Assistente Técnico 3 2 5 0
357201 de 20 de junho de 2014, Assisterte Operacional Awdiiar Servigos Gerais 5 P °
Total do Deparfamenio| 126 4 4 182 o (] 0
As previstas no n° 1 do art8° daLein.®
22004, de 15 de janeiro, republicada pela
Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, e as Chefe de Divisdo [ [ A ocupar
previstas no arl. 20° do Regulamentn dos
Municipais da CAmara Municipal.
Senvcos pais cpal
A ocupar com ficenciado na drea
Técnico Superior 5 1 1 7 0 e wim posio g
{arreira de oulro servigo.
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e 2026 :
Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo
r indeterminado
Atribuicio I Competncia / Area de Formagao / Aree Cantrato Por Tempo Determindvel =
Uideda Shgamica Actividade R C de trabaho
Stuacto de
Ocupados Mobidad AQcuper | Total Ocupados | AOcupar | Total
As previstasno art 21° do Regulamento
dos Servicos Municipais da Camara
Municipal e as constantes no anexo da X
Lei n.? 35/2014 de 20 de junho de 2014, Coordenador Técnico 1 1 0
Tesourara As constantes no anexp da Lein®
3572014 de 20 de junho de 2014.
Assistente Tecnico 2 2
Coordenador Técnico 1 1 [}
As previstas no arf. 22° do
Secgdo Regulemento dos Servicos Técnico Superior 1
PdeCuml u.' Municipais da Camara Municipal e
as constantes no anexo da Lein®
35/2014 de 20 de junho de 2014. um de
Assistente Técnico 2 1 1 4 0 |8sseciado a uma mobilidade
intema intercameiras,
As previstas no art. 23° do
Regulamento dos Servigos N
Municipats da Camara Municipsl e Coordenador Técnico Z 1 0
as constantes no anexo da Lein?®
sem"““c""“"’“'m As constantes no anexo da Lein.? Tecnico Supers . ,
Compras 35/2014 de 20 de junho de 2014. upenor
As constantes no anexo dalLein® . .
3512014 de 20 do junho do 2014, Assistente Técnico 2 2 o
Tolal de Diviso 172 2 7 21 [] [ ] ]
As previstas no n.* 1 do art8° daLein®
212004 de 15 de janeirm, republicada peta Les
n* 6472011, de 22 de dezembwo, e as Chefe de Divisdo Q (/] A ocupar
previstas 00 a1t 24° do Regudamento dos
Servigos Municipais da Camara Municipal
As constantes no anexo daLein® Técnico Superior Area de Arquitetura 4 4 0
35/2014 de 20 de junho de 2014
Divisgo de Urbanisno e Obras
Pamieutares Téenico Superior Area de Geografia 1
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s 2026
Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo
Usidads Atribuiclo / Competineia / CagCamsbaltisigots Area de Formagiio / Area Contrato Por Tempo indeterminado Determindvel
Omfatce Ackvidade : de trabalho
Siamglio de
Qcupados MobRideck AQcpar | Total | Ocupados | AGcuper | Total
Téenico Superior Engenharia Civil 2 2 0
Assisiente Técnico 1
Coordenador Técnico 1 1 [}
Secglo de Fiscallzagip  |As previstas no art. 25° do Regulamen ¢ Assistente Operacionat 1 1
Fiscal ( Cameia Especial de .
Fiscalizagao) Fiscal de Obras 2 2 4
As previstas no art 26° do
Regulamento dos Servigos
Municipais da CAmara Municipal e Coordenador Técnico 1 0
as constantes no anexo da Lein.°
35/2014 de 20 de junho de 2014.
Secgao de Obras Particulares L i
Técnico Superior 4
As constanies ao anexo da Lein.*
3512014 de 20 de junho de 2014
Assistente Técnico 2 2 4 ]
Tatal da Divisio 1“4 [} [ 1 20 [ ] 0 ¢




Mapa de Pessoal

- 2026
Postos ds Trabatho
Contrato Por Tempo
indetorminado
Atrtbiclio / Competdncia | Area de Formaclio ! Area Costrato Por Tempo Detorminivel Obe.
Unidade Orgénica ‘Actividade Cargo/Canvira/Categoria de trabaitio Outras
EacRo AOapw | Total Ocupados | AOcuper | Total
Ocpedos | o biiiade
Chefe de Divis&o (1] 0 A ocupar
Asprevistas non® tdo s & dalern®
- , de 15 de jnewro, republicada pela Lei
Divis3o de Educagio, Ac3o B ) . .
Social e Culusa p:.mmmmhfezf :"“’W “"‘"“:m Técnico Supesior Psicologia 3 3
Saevigos Municipais da Cmars Monicioa.
A ocupar com Bcenciados na
5 érea social, cuftura e
Técnico Superior Area social, cutura 9 4 9 2 urismo, Quatro postors de
trabatho a ocupar associados
. mohiidadecintornae |
. . Area de Bacharelato
Técnico Superior ComunicacSo Social 1 1 0
Coordenador Técnico 1 1 0
A ocupar com licenciado na érea
do desporto, educagdo ouf
Técnico Superior 1 1 3 juventude. Um posto de trabatho|
associadoc & uma mobilidade
interna intercameiras.
As pravistas no artigo 28° do Assistente Técnico 9 9
Regulamento dos Servigos Municipals da
s’“““f"““""’ Camara Municipal da Calheta ¢ as
Desporto constantes no anexo da Lein.® 352014 . ! Motorista Transportes
de 20 de junho de 2014, Assistente Operacional Coletivas 5 s ¢
Assistente Operacional Pintor 2 2 4 0
Assist o sonal Auxiliar de Transportes 4 2 6 Py
Assistente Operacianal 3 3 0
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N, o 2026
Postos de Trabaho
Contrato Por Tempo
Contrato Por T¢ indeterminado
Unidade Atribuiclo / Competincia | Arez de Formagsia [ Area empo Determindvel =
Orgénica Cargo/CarmeiralCategoria de trabalho
Skxaglio de
Ocupados MoblEded ACaps | Totad Ocpados | AOcwper | Total
Coordenador Técnico 1 1 0
A ocupar com hicenciados
area de comunicagso & imagem,
Técnico Superior 1 2 3 Um posto de trabafhe a ocupar]
@ssociado @ oma mobiidade|
/A ocuper com kcenciado na érea|
Técnico Superior Area de Sociologia 1 1 1 3 o lrabalho a ocupar associado 3
ma mobikidade mtema
||.'“m-8_
Quatro postos de trabatho
Assistente Técnico 10 4 15 2 ) e Jwosed= .
Aspev::mmﬂdo i intercammeiras.
Sewlod:;:ha,‘rma g[;g M "paida;Cﬂlelas . sonal 3 3 0
constantes no anexo da Lei n.* 352014
de 20 de junho de 2014, . : A ocupar com formagao q'rq e
Assistente Operacional 2 2 0 : svador. 3
Assistente Operacional Auxiliar Técnico de BAD 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar da Praia 4 2 ) [}
Assistente Operacional Soldador 1 1 2 0
Um posto de trabatho ocupado)
Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 4 1 5 0 @ssociado a uma mobikdade:
interna intercategorias.
. ) Motorista Transportes
Assistente Operacional Coletivos 3 5 8 [}
Total da Divislio [ 12 53 120 [ ] [}
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= 2026
Postos de Trabatho
Contrato Por Tempo
Unidade Atribuiggio f Competdncia / CangolCarreira/Catagorta Area do Formacto / Ama Contsato Por Tempotdviumifotils Ootermindvel
Orginica Actividade de trabaiho
Ocupados """9"’""' o | Acwar| Total | Ocupedos | ACcuper | Totas
Médico Veterindrio do Municipio Veterindrio
As previstas no art 30°do Regulamento
dos Servicos Municipais da Camara Técnico Superior Veterinério 1 1
Servico Veterinirie Wunicipa Municipal e as constanies no anexo da
Lein.® 35/2014 de 20 de junho de 2014,
Técnico Superior 1 1
Coordenador Municipal de .-
Protecio Civil Protegéo Civil 0
As previstas no art 31°do Regulamenio
Servigo Municipal ce Proteclo | dos Servigos Municipais da Camara Técnico Supesior Protegso Civil 1 1
Civil Municipal e as constanies no anexo da
Lei n.° 3572014 de 20 de junho de 2014.
Assisterte Técnico 1 1
Tl doGAP| @ 0 0 0 0 ° o °
Total Geral 206 18 110 381 [ [} 0 (]

IhpadoPoasoaldazozs,c:lhe'la.OSdedazunbrodozazs.AVﬂmdomeomopﬂouwdosRocumsHunanos,CﬂudaSoﬁnGonﬁmm,
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ANEXO AO MAPA DE PESSOAL DE 2026
APLICACAQ DO DECRETO — LEI N.2 93/2021, DE 9 DE NOVEMBRO
Suplemento de Penosidade e Insalubridade

Descri¢do do posto de trabalho

Funcdes/tarefas que justificam a atribuicdo do suplemento

Nivel de penosidade e insalubridade

Operacional/Soldador
/Mecanico

residuos solidos indiferenciados, seletivos-vidro e papel3o.

Assistente Operacional/ - Contacto com aguas residuais Médio

Canalizador - Abertura de valas / Higiene Urbana Médio

Cantoneiro / Cantoneiro de - Limpeza e desinfeco das sarjetas/grades Médio

limpeza/ Cantoneiro vias - Varredura e monda manual dos arruamentos e espagos publicos Médio

municipais - Limpeza de sanitarios publicos Médio
-Recolha e tratamento de residuos sélidos indiferenciados Alto
-Recolha e tratamento de residuos seletivos- vidro e papeldo Médio
-Recolha de cadaveres animais Alto

Coveiro -lnumacdo, exumacao e transtadagées Alto
- Abertura e arranjo de sepulturas Meédio

Encarregado operacional -Coordenacdo e participacdo nas tarefas de inumacgéo, exumacao e transladacoes Baixo

cemitérios

Encarregado operacional aguas | -Coordenacdo e participacdo nas tarefas de abertura de valas e contacto com Baixo
residuos sdlidos

Assistente -Condugdo de veiculos de recolha de higiene urbana Médio

Operacional/Motorista de

pesados

Encarregado operacional/ -Condugdo de veiculos de transporte de trabalhadores de higiene urbana Baixo

Assistente

Operacional/Motorista de

transporte

Assistente -Realizagdo de trabalhos/reparagdes nos equipamentos e veiculos de recolha de Médio




