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UnidadG Orgânica

Divirão Adminiürrtiva e
JurÍdiÉ

As p€üstas no art.17" do
Regulamento dos Serviços

Municipais da CãmaE Municipd e
as mmtantes no anexo da Lei n-o

35/2014 de 20 de junho de 2014.

As @nstantes no arexo da Lei n.ô

3512014 de 20 de junho de 2014.

As ffistantes É PoÍtaÍia n.o

358/2002, de 3 de Abril

As constântes no anexo da Lei n.o

35nO14 de 20 de junho de 2O14.

As pÍeviías Íìo [' 1 do rt8' da Lei n.'
22004, de 15 dejaÍìeirc, npublicada peh Le

n'6412011, &22.dëcF,zsÍbm, e õ
previslas m Jt 16' do Regddrìerb dos

Seilbos Munidpds da Cânaã MuÍúcipd.

AtÍibuição , CompetÕncie /
Actiúdede

Asistente Técnico

Assistente Témi@

Coordenador Técnico

Técni@ Superior

Técnico SupeÍior

Técni@ SupeÍior

Técnico Superior

Té6i6 SupeÍitr

Témico Superior

Tecnico de lnfoÍmática

Témico Superior

Témi@ SupeÍior

Chefe de Divisão

CaÍgorcarÍeirarcat€goÍia

Engenharia dos Recursos
Florestais

ProteÉo ciúl

Veterinária

Biologia

Engenharia mecâni€

lnformátie

Á,rea de DiÍeilo

Area de Direilo

Area de DiÍeito

Áraa de FormaçãolÁrea
dê tÌabalho

1

I

1

1

'|

1

1

1

1
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OclpaÍlo3
Situ.Codê
tobilidÍb

1

1

1

I

A OcapaÍ

1

E

1

1

I

1

í

2

7

1

0

Total

ContÍato PoÍ Tempo lndetolminado

OepÍlo3 A OcupaÍ

0

0

0

Total

Contrato Por Tompo
Deteamlnáì/rl

1

Oúnr
Sihrçõ6

Postc de TÍabalho

a asislffte témi@ Cï em
mmissáo de sNiço rcutro
orgtrismo.

Jm posto de lEbdho essciadc
r $isteÍúe témico Cï a seE
iÍções de rcmeação nc

tabinet€ de apoio È

\ rupaÍ mm li@rciado m áreê
Je 6municação públicâ e

A @pa q lirncido-#
lireito-

úm poslo de tEbalho asseiadc
a Técnbo Superior Cï, em
3xscício de furções diÍigerúë
3m @missão de seryiço.

Posto ocupado em íegime de
comissão de serviço

oü3, I
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Unidado Orgânlca
Adbulção / CompetÕnclá ,

Actividads

Assistente Operacionâl

Assistenle Opstrioml

Assistenle Operacional

Assistenle OpeÍacional

Assistente Operacional

Assislenle Oper*ional

Assistente Operacional

Assistente OpeÍacional

Assislente Operacionãl

Assistenle Opereioml

Assistente Operacional

Assislente Operacional

Assistenie Operacíonal

Assistenle Opereional

Assistente Operacional

En€regado Operacional

Técnico Profi ssional (Fiscal
Municipal) 2.â Classe

Témico PÍofi ssional (Fiscal
Municipâl) 1.â Classe

Técnim Prufissional (Fis€l
Municipal) Principal

Técnico Prof ssional (Fiscal
MunicioaD EsDecialisla

Témico Profi ssionsl (Fisl
Municipal) Especialista PrinciDal

CaÍgorcarrolrarcategoÍla

Auxiliâr Sfliços Gerais

MotoÍista de P6ados

Auxiliar Limpeã

CantoneiÍo Mas
MunicipaiíPedreiÍo

CantoneiÍo Mõ Municipais

Soldador

Mecâni@

LeiloÍ Cobrador Consumos

Cantoneiro Limpeza

Coveiro

Condúor Máquinas
Pesadas e Veiculos

Ê--^^:^:^

MotoÍista de Trnsportes
Colelivos

Motorista de Pesados

Canaliadores

Árca de Fomação I Área
de trabalho

2

1

1

1

51

3

2

4

5

6

1

1

2

10

1

Oflpâdoi Sih6çlo dc
lobilklade

I

1

1

'l

2

2

A Ocup.Í

2

2

2

1

s2

3

2

5

5

t

I

2

12

1

3

0

o

o

0

í

Total

Contralo PoÍ ïempo lndêteÍminado

Oqpadol A Ocupr

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

o

0

0

0

0

o

Total

ContÌato PoÍ Tempo
Dotoímlnávbl Outrar

Sihaçõ6

Postos dê Trabalho

--U

Obs.
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DÍYirão Finilceim

Sêcção dc Erpedcite Gêrd

Secção de Pessoal

Unldado OÍgÌâni€

As pÍevbtss no n.! I do aÍt8'da Lei n-o

20M, de í5 deianeiÍo, Íepub$cda pela

Lein.o 64f2011,de22 de dêzembÍo, e as
pÍevislas no aA 20o do Regulâmenb dos

SeÍvi9os llunicipais da CàrErã Municipal.

As coÍÌshnbs no anexo & Lei n.o

35/2014de 20 deiunho de 20Í4.

As pÍevbb no aú 19' do Regúbmento

dos Ssiliços Munbipais da CâmaÍa

MunicFd e as consbnbs no anero da

Lei n.'352014 de 20 de iunho ds 2014.

As consbntês no ansxo da Lei n.'
3520í4 de 20 de junho de 2014.

As previsbs no aÍt í8' do Regularnento

dos Seruiços Municipab da Càmara

Munhipal e as consbntes no anexo da

Lei n.o 352014 de m de iunho de 2014.

AtÍibulção / Compêtúncia /
Actiüd.do

Técnico Superior

Témico Superior

Chefe de Divisáo

Assistente Ope€cionâl

Assiíente Tá:nico

CddênâdoÍ Téoi6

Técnico SupeÍior

C@Ídenador Témi6

CaÍgo/CaÌreiÍa/CatsgoÍla

Área de Geslão de
Empresas

IoÍddo @elbtretfo

Auxiliar Serviços Gerais

Áraa de Formaçâo I Área
de trebalho

4

1

123

4

3

1

'l

1

Oqpadoi

0

Sür5ção de
f,oundãde

12

A Ocupar

4

1

í35

1

3

I

1

I

Total

ContÍato Por Têmpo lndetÊÍmimdo

0

Oqp.dos

0

A Ocup.r

0

o

0

0

0

Total

GontÍato PoÍ Tompo
Dêtermlnáv€l

1

I

Outns
Siu!çõca

Pctos de Trabalho

O6t.

A ocup€Í

é

mmbnbs no ando dâ Lei n-o

352014 tle 20 de junho de 2014.
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Sêcção de Fiscaf,zaçáo

Divisáo de UÍbanirmo e ObÍâs
PrÍtkuhÍe6

SecÉo deconcuÍros e Ge6tlo

dêConpÍG

SecAào de Contabilidade ê

Pâtrinón'ro

TmuÉrlâ

Unidadê Orgánica

As pÍelish m tr' t do ít8 da L€i ÍL'
2/2004, de 15 deiffiim, Í€0u!ücda pda L€i

n.' Ê4Q011, è 22. b iezenbm. e õ
previslÃ m at 24' do Regdarìenb &s
SeNiios Munic'rpds ú CàÍnra Municipd.

As consbntes no anexo da Lei n.'
3520 14 de 20 de iunho de ?0'14.

As previstas no art.23o do
Regulamento dos Serviços

Municipais da CâmaE Municipd e
as constanles no anexo da Lei n-o

3512014 de 20 de jwúE de 20í4.

Asprevistasno ail.2T do
Regulamento dos Seruiços

Municipais da Câmara Municipal e

Ahibuição, Compêtència,
Actividado

As preüstas no art- 260 do
Reoulamento dos Seliços

Municipâis dâ Câmará Municipal e
as constantes no anexo da Lei n.o

3512014 de 20 de junho de 2014.

As clnshntes no ânexo da Lei n.o

35/2014 de 20 de junho de 2014.

Técnico Superior

ïécnico Superior

ChêÍe de Divisão

Assistente Técnico

CmÍdenadoÍ Téqi@

Assislenle Técnico

Coordemdor Técnico

Técnico SuperioÍ

Assistente Técnico

CaÍgo/CaÍrolrarcategoria

CooÍdemdor ïécnico

Assistente Opemioml

Assislente Té{:nico

Témio Superior

AÍea de GmgraÍia

Áúea de Arquitetura

Iirlyda Oiviráo

Area de Gestão de
Empresas/ContÊbilidade

A]€a de FoÍmação/Alêa
dc tÌabâlho

Fbcâl de Obê

Engenharia Ciül

Odpádo3

1

1

2

I

3

72

1

2

1

1

2

Siturçlo dê
lloôllidrdê

0 3

A Ocap.r

1

'|

1

2

1

2

Tot l

Contrato PoÍ Tompo lndêteíminado

1

2

2

3

0

15

2

í

3

í

1

0

Oapaíl,or

0

Â OcuprÍ

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

o

Íotal

Conüato PorTempo
DobnnlnávDl

1

Oukas
Siünçõ€

Um posto de tròaho CT
assiado a assistent€
opsaional, fscal de ob6 tr
comissão de servho rob(

Um posto de fabaltlo a ocupar
Ém limiâdo em ErìgerfEria
Civil - Um posto de babalho CTI
6s@iado a témi6 srcritr a

Um posto de trabãllF a @upar
com licenciado Ê áreà dê

*o{atia.

A ocup*

Obs.
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Divbãô de Educagáo, Ação
Soci.l e cutbrâ

S€c9ão dê Obíõ PaÍtft:ulaÍ€s

Unidade O€ânicâ

As oHisle m n' 1 do ãt8'de L€i tr'
22004, de 15 deiffiim, rcgublcdapelaLei

Í.' 64n01'1, è 22 & Èzembo, e as

prevish m at 27' do Regdmnb dos

Seruhos Municip:ts da CâÍEa Muú:ipd.

As coíìsbnl€s no aÍrexo da Lei n.'
352014 de 20 de junho dê 2014.

AtÍlbuição / Gompotência,
Actividado

Assistente Operãcional

Assisttrte Opeffiioml

Assislenle Operacionãl

Assistente Operacional

CmrdemdoÍ Técnico

Técnico Superior

Técnico SuperioÍ

Técnico Superior

CheÍe de Divisão

Assistente Témico

Témim Superior

CargolcarÍeirarcatêgorla

ArÀiliar de T€nsportes
Escolares

Pintor

MotoÍista TranspoÍles
Colelivos

Árrea de Bacharelalo
Comunicâção Social

Área social, cultura e
tuÍismo

Psicologia

IdrdrDiíÊto

Área de FormaçãolÁrea
de tmbalho

2

5

2

5

1

I

4

ít

2

Odpados

1

0

Sih6çào Íl€
XolÍtd.d!

1

1

1

1

1

1

A Oãp.r

2

5

3

I

1

7

0

15

3

Total

GontÍato Por Têmpo lndetêíminado

0

Ocupâílos

0

A Oflpúr

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Total

ContÍato PoÍ Tempo
DeteímlnávÊl

1

í

Outns
SüEçõc

Po€tG dê Tãbalho

ob3.

A ocupaÍ com licemiados m
fosa seial, cdtua e tuismo.

A ocupar

"4

Sêcção.le Educrçlo,
JüYentude e DespoÍb
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llapa de Pessoal dê 2022, Calheta, 03 dczcmbÍo de Z0Zí. A V.r.sdors no cxarchio de compctênchs debgadas, Oorcteia MGÍçõs AndÍadc SilìÍ.

Gabinete de Apo'ro Pesroal

Secção de Cultura, TurbÍilo e
Ação Social

Unidadê Orgânica

As consbntes no ansxo dâ Lsi n.o

35201't do 20 doFnho de 2014.

As constanbs no anexo da Lei nJ

352014 d€ 20 deiunho de 20í4.

Atribuiçáo, Compotância,
Activúladê

Assistente Operacional

Assistente Operacioml

Assistente Operacional

Assistente OpeÍacional

Assistmte Opscioml

Assisteile Técnico

Técnico Superior

Coordenador Témim

CaÍgo/GaÍÍoltìr Cat€goÍiit

Assislênte Opereioml

Assistenle OpeÍacional

Assistente Operãcional

Soldador

AuiliarTémi@ de BAD

Area de Sociologia

Áraa de Fomação Í Áraa
de trabalho

ïoúdCe,d

TúIüêAP

Motorista de Ìransporles
Coleüvos

foúddr oírÈfo

Motorisla Transportes
Coleliws

Motorisla de Ligeiros

Auxiliar da PEia

200

I

1

53

4

1

3

1

1

12

1

Oflp.do.

t

0

I

1

Sibrçfo do
IoHlftladr

29

0

Í0

2

z

1

1

Â Ocupar

230

I

I

64

5

1

I

3

1

2

1

11

1

í

Tot l

Conttato Por Tompo IndeteÍminado

0

Oqrgad6

0

0

0

A Ocupü

0

0

0

0

0

o

0

0

0

0

0

Tofal

ContÍ8úo PoÍ Tompo
tletarmlnáerl

0

0

0

0

Outn3
SihngõÇ

Posto€ dê Traõalho

1

0

I

ob3.

A dpa @m ÍoÍmação sÍ
Edador salvador-

I

Um posto de tlabãltp ocupado
por ffsisterúe témbo CTl a

sxercer fun@s de secreláíiâ m
gab!ìete de apoio è

Vereeção.Um poslo de tÍabaltrc
CTI associado a m assisterìt€
técfli@ em licençá ss
vmimento por í1 meses.


